
Sensibilizar sobre la importancia 
de la formación profesional el empleo 
para la actualización de competencias 
y la recualificación profesional.

Adecuar la oferta formativa 
a las necesidades reales detectadas.

Mejorar la prospección de las 
necesidades formativas ajustadas a 
las distintas ocupaciones y empresas 
del ámbito.

Establecer sinergias y alianzas con otros 
actores para mejorar la eficiencia en la 
detección de necesidades y en la 
elaboración, difusión y ejecución de 
planes de formación intersectoriales 
de Economía Social.

Generación de procesos de participación 
y colaboración alineados con las normativas, 

regulaciones, y estrategias de las políticas 
públicas españolas en materia de formación 
profesional para el empleo en el ámbito de 

la Economía Social.

Realización de acciones de difusión y 
fomento de la formación profesional para el 

empleo.

Desarrollo de canales óptimos de 
apoyo a la prospección de necesidades 

de formación profesional. 

Firma de convenios de colaboración 
con centros especializados de formación.

Actualización continua del plan 
intersectorial de referencia para 

la Economía Social.
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Aumentar la participación de  las 
estructuras y organizaciones 
representativas en 
el Sistema de Formación Profesional 
para el Empleo.


